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Отчет по итогам ра
Центра содействия трудоустройству вь 

государственного автономного профессиональноГдтоСфазовательного 
учреждения Туймазинский государственный юридический колледж 

за 2022-2023 гг.

№ 
п/п

Основные направления Основные мероприятия, проводимые 
в ГАПОУ ТГЮК

Охват 
обучающихся, 

количество 
организаций и 

учреждений
1 Формы взаимодействия 

организаций с 
отраслевыми 

организациями и 
учреждениями

Договоры о трудоустройстве
выпускников, договоры о прохождении 
практики на предприятиях и
организациях, создание учебных баз 
практик непосредственно на
предприятиях и организациях

обучающиеся 
100% охват, 
организации и
учреждения - 15 
шт.

2 Предприятия и 
организации (основные), 
с которыми заключены 

договора о прохождении 
практики на 
предприятии

- отдел МВД РФ по Туймазинскому 
району,
- отдел МВД РФ по г. Октябрьскому,
- отдел МВД РФ по Бакалинскому 
району,
-отдел МВД РФ по Шаранскому району, 
-ГБУРБ Западный межрайонный центр 
"Семья г. Туймазы и Туймазинскому 
району,
-ОА «Уралтехнострой-
Т уймазыхиммаш »,
-У головно-исполнительной инспекция 
№38 ФБУ МРУ ИИ №5 ТУФ СИН 
России по РБ,
-Министерство труда и социальной 
защиты населения РБ,
-филиал ПСУ РЦСПН по Туймазинском 
району и г. Туймазы,
-Администрацией МР Туймазинский 
район,
-Туймазинский межрайонный суд, 
-филиал ПАО «БАНК УРАЛСИБ», 
-уголовно-исполнительной инспекция 
№38 ФБУ МРУИИ №5 ТУФ СИН 
России по РБ

3 Формы временной 
занятости обучающихся, 
в том числе посредством 
включения их в работу

-Реализация проекта «Право на защиту»
(сентябрь 2022г.- май 2023 г.),

обучающиеся 
105- 13%, 
организации и
учреждения - 3



студенческих отрядов, 
добровольческих 

организаций, 
реализацию 

волонтерских и 
социокультурных 

проектов

-действие районного отделения ВОД
«Волонтеры Победы»,

летняя занятость студентов на
предприятии ОПК "Алабуга
Композит" в рамках работы РСО

шт.

4 Меры, предпринимаемые 
организациями, для 
трудоустройства и 

последующего 
сопровождения 

выпускников из числа 
инвалидов и лиц с ОВЗ, в 

том числе примеры 
лучших практик 

трудоустройства данной 
категории студентов

-«Нулевой семестр», 1.09.22г.;
- организация Международного Дня
инвалидов (размещение видеороликов 
«10 фактов из жизни», «Мы такие же, 
как вы», «Иван Бакаидов», «Маресьев 
Алексей Петрович» в официальной 
группе ГАПОУ ТГЮК в социальной 
сети «ВК» и оформлены 4
информационных стенда в фойе 
колледжа, 02-04.12.2023г.;
- участие в онлайн - марафоне "PRO- 
колледж"
в рамках деловой программы 
чемпионата, ГАУ ДПО «ЦОПП РБ» для 
людей с инвалидностью, ОВЗ и их 
родителей (законных представителей);

подготовка к Региональному
чемпионату «Абилимпикс» - 2023 и 
участие (в течении периода)

трудоустройство 
выпускников из 
числа инвалидов 
и лиц с ОВЗ - 
100%

5 Участие в «Днях
карьеры» и ярмарках 
вакансий

-Всероссийская ярмарка
трудоустройства «Работа России. Время 
возможностей», 23.06.2023 г.;

Всероссийская ярмарка трудоустройства 
"РАБОТА РОССИИ. ВРЕМЯ
ВОЗМОЖНОСТЕЙ", 14.04.2023 г.;
- Республиканский форум «Моя малая 
Родина-Атайсал» (в рамках форума 
встреча с работодателями) 17.02.2023 г.;

районный молодежный форум 
Молодежный образовательный
форум #ЯВДВИЖЕНИИ для 
выпускников 22.06.2023 г.;
- правовой круглый стол «Молодёжь и 
выборы», онлайн-формат, 28.10.2022 г.;
- правовой лекторий «День пенсионной
грамотности», онлайн-формат,
27.11.2022г.

обучающиеся 
455- 56%, 
организации и
предприятия - 5 
шт.

6 Организация работы по 
развитию 
предпринимательских 
инициатив, раскрытие
потенциала студентов в 
сферах 
предпринимательства,

- открытые уроки «Я знаю основы 
банковского дела», с приглашением 
специалиста ВТБ, 01.12.22;
-участие в Кадровом форуме «Мой 
бизнес», национальный проект, онлайн 
-формат, 15.12.2020;
-районное мероприятие «Диалог на

обучающиеся 202 
- 25%,
организации и
учреждении - 6 
шт.



управления проектами, 
командной работы

равных», в рамках национального 
проекта «Популяризация 
предпринимательской деятельности», с 
приглашением предпринимателей 
Туймазинского района, онлайн-формат, 
22.12.20
-реализация проекта «Право на защиту» 
(сентябрь 2022г.- май 2023 г.),
- круглый стол «Коррупции - НЕТ!» 
03.03.2021г.
- встреча «День молодого избирателя» с 
председателем Территориальной 
избирательной комиссии ТР и 
г.Туймазы (31.05.2023г.)
- реализация проекта
«Страна мастеров», направленного на 
развитие предпринимательских навыков 
для студентов выпускных групп 
(декабрь 2022 г.)

Участников 40

7 Меры, предпринимаемые 
организациями, для
формирования 
положительной 
мотивации к легальной 
трудовой занятости
среди студентов и
выпускников

-обучающий онлайн-семинар по
написанию резюме и прохождению 
собеседования на странице колледжа в 
ВК (17.04.2023г.);
-обучающий семинар по составлению 
сопроводительных писем, портфолио, 
подготовке к собеседованию, правовым 
аспектам трудоустройства,
оптимальным путям поиска работы 
(20.03.2023г.)

Участников 115

8 Мероприятия, 
направленные на
содействие в
трудоустройстве 
талантливых и
одаренных студентов
(наименование, дата
проведения)

-подготовка к Региональному
чемпионату Профессионалы
Республики Башкортостан (в течение 
года);
-подготовка к Национальному
Чемпионату Профессионалы (в течении 
периода);
-обучающий онлайн-семинар по
написанию резюме и прохождению 
собеседования на странице колледжа в 
ВК (10.04.2023г.);
-обучающий семинар по составлению 
сопроводительных писем, портфолио, 
подготовке к собеседованию, правовым 
аспектам трудоустройства,
оптимальным путям поиска работы, 
консультация по вопросам открытия 
индивидуального предпринимательства 
и само занятости (18.04.2023г.);
-работа в колледже Центра содействия 
трудоустройству (ЦСТВ) выпускников; 
-формирование банка данных о

Участников 16

Участников 8

Участников 40

Обучающихся
109



выпускниках колледжа (в течении 
периода);
-формирование банка данных о 
вакансиях рабочих мест,
-своевременное информирование
студентов через соц.сети: сайт колледжа 
http://www.xn--claow3c.xn—plai/; ВК
https://vk.com/gapoutguk ;
- участие работодателей в качестве
экспертов в работе аккредитованных 
Центров проведения
демонстрационного экзамена (ноябрь- 
декабрь 2022 г. и апрель-июнь 2023г.);

встречи выпускников с
работодателями (в течении марта- июня 
2023 г.);
- встречи с представителями Вузов
России: Финансовый институт при 
правительстве РФ Уфимский филиал, 
ФГБОУ ВО Уфимский государственный 
нефтяной технический университет, 
ФГБОУ ВО Башкирский
государственный педагогический
университет им. М. Акмуллы, ГБОУ ВО 
Башкирская академия государственной 
службы и управления при Главе 
Республики Башкортостан

Зав. отделением профессиональной подготовки, 
переподготовки и повышения квалификации О.В. Сафонова

http://www.xn--claow3c.xn%25e2%2580%2594plai/
https://vk.com/gapoutguk

